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NOME DO PROIJETO

Promover os direitos das criangas — apostar na constru¢do de melhores politicas
publicas para a infdncia

ENTIDADE PROMOTORA

Ministério da Solidariedade, Emprego e Seguranca Social (MSESS) — Gabinete de
Estratégia e Planeamento

PARCEIROS
Ministérios homadlogos dos Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa e Timor Leste

TIPO DE PROJETO
Capacitacao institucional
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ENQUADRAMENTO

No quadro dos objetivos do Conceito Estratégico da Cooperacao Portuguesa
2014-2020, e no ambito do capitulo dedicado a promocao da protecao social,
inclusao social e emprego, um dos pilares da intervencao centra-se na
“Promocao dos direitos das criancas, designadamente, através da
sensibilizacao dos ministérios homadlogos”.

Para além disso, o Conceito Estratégico da Cooperacao Portuguesa define como
uma das areas transversais a promocao dos direitos das criancas.

Com o objetivo de responder a este compromisso, o Ministério da
Solidariedade, Emprego e Seguranca Social de Portugal elaborou um projeto na
area da capacitacao institucional, centrado na promocao e defesa dos direitos
da crianca nos Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa (PALOP) e Timor
Leste, paises parceiros da cooperacao do Ministério ha mais de uma década.
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O QUE SE PRETENDE COM ESTE PROJETO?

Aprofundar a cooperacao técnica, desenvolvendo um trabalho de
sensibilizacao das autoridades para uma nova abordagem na
promocao e fortalecimento dos direitos da crianca partindo da
experiéncia de Portugal nesta matéria.

Sensibilizar os parceiros para a importancia da continuacao da
aplicacao dos principios da Convencao sobre os Direitos da Crianca e
da sua implementacao, bem como de outros instrumentos
internacionais relevantes.

Reforcar a capacidade institucional dos paises parceiros para planear e
implementar politicas publicas na area dos direitos da crianca de
forma inclusiva, apropriada, eficaz e coerente, em consonancia com as
normas e padroes internacionais.
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QUAIS SAO OS OBJETIVOS ESPECIFICOS?

Reforcar e atualizar os conhecimentos dos agentes publicos dos paises parceiros em matérias
relacionadas com os direitos da crianca, tendo por base a Convencao das NacOes Unidas
sobre os Direitos da Crianca e os seus trés Protocolos Facultativos;

Melhorar a capacitacao de agentes publicos dos paises parceiros para que possam
desenvolver politicas e medidas cada vez mais inovadoras, passiveis de serem colocadas em
pratica no ambito das politicas publicas dedicadas as criancas;

Reforcar os conhecimentos dos agentes publicos dos paises parceiros, relativamente a
promocao e protecao das criancgas, através da apresentacao da experiéncia portuguesa;

Reforcar os conhecimentos dos agentes publicos, relativamente ao funcionamento das
respostas sociais dirigidas as criancas, e sensibilizar para as suas condicdes de instalacao,
implementacao e desenvolvimento;

Dar a conhecer boas praticas desenvolvidas em Portugal em matéria de promocao e defesa
dos direitos das criancas.
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QUEM SAO OS DESTINATARIOS?

Agentes da Administracao Publica, dos Ministérios responsaveis pela
elaboracao e implementacao das medidas e politicas da infancia. Os
destinatarios das acOes deverao ser escolhidos pelos Ministérios parceiros,
devendo, preferencialmente, ser funcionarios das unidades organicas que se
dedicam as politicas para a infancia.

Também podem ser funcionarios de ONG que trabalhem na area da protecao
da crianca.

QUAIS OS RECURSOS HUMANOS?

Este trabalho é desenvolvido por um perito na area da infancia, que
pertenceu ao nosso Ministério e neste momento esta aposentado, e por
técnicos do Gabinete de Estratégia e Planeamento. Quando necessario
poderemos recorrer a técnicos dos organismos do MSESS mas até ao
momento, para estas atividades, ainda nao aconteceu.
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Trata-se de um projeto-piloto, com a duracdo de 30 meses (julho 2014 a dezembro de
2016).

A fase de implementacao no terreno comecou em janeiro de 2015.

QUAL O ORCAMENTO?
O orcamento anual disponivel é de 50.000€.

COMO SE ORGANIZA?

Existe uma proposta de programa com a¢des formativas, com uma base comum, que é
enviada aos paises parceiros para analise. Cada pais, perante a proposta, escolhe os
modulos que considera mais adequados as suas necessidades e pode fazer proposta
de inclusao de outras matérias. Hd uma negociacao até se chegar ao programa final.
Pode ser acordada apenas uma ag¢ao ou varias, depende do pedido do pais parceiro e
das suas necessidades.
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QUAIS OS RESULTADOS ESPERADOS?

Em termos gerais, espera-se contribuir para a elaboracao de melhores politicas de
promocado e defesa dos direitos da crianga, que sejam mais inclusivas, apropriadas,
eficazes e coerentes, em consonancia com as normas e padrdes internacionais. No
final do projeto pretende-se:

— Agentes publicos capacitados para garantir e promover os direitos da crianca
nas politicas publicas nacionais de cada pais;

— Agentes publicos mobilizados, para atuar como multiplicadores, promotores e
defensores dos direitos da crianca - mobilizacdo para a constituicao e
fortalecimento de redes sociais representativas da defesa dos direitos da
crianga;

— Compilacdao e partilha de boas praticas ao nivel das medidas e politicas
implementadas em Portugal e nos paises parceiros;

— Melhor qualidade das respostas sociais dirigidas as criangas e jovens.
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COMO TEM DECORRIDO?

O projeto teve inicio em Cabo Verde, em janeiro de 2015, onde ja foram realizadas 3 a¢des. Em
Cabo Verde ja foram formados mais de 70 técnicos da area da infancia em trés ilhas — Santiago,
Sal e Sao Vicente. Em novembro realizar-se-a mais uma ac¢ao na ilha do Fogo.

Em maio realizou-se uma acao mais longa em Timor Leste, abrangendo cerca de 30 técnicos. Em
novembro ird realizar-se a primeira acdao em Sao Tomé e Principe. Em Angola prevé-se que se
realize a primeira agao em 2016.

Para além das acdes propriamente ditas, sdo organizadas visitas as instituicdes onde os técnicos
trabalham, o que permite um didlogo mais aberto com as entidades, que pode resultar noutras
acOes de apoio técnico. Por exemplo, apoio na elaboracdao de legislacdo, apoio no desenho de
programas, apoio técnico direto as instituicoes que trabalham com criancas. Isto acontece com
Cabo Verde e Timor Leste, e esta articulacao tem vindo a aprofundar-se e é bastante dinamica.

Este més iremos receber a visita de uma delegacao de Cabo Verde que ira trabalhar com a
Comissao Nacional de Protecao de Criancgas e Jovens em Risco e algumas Comissodes locais.
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AVALIACAO

A avaliacdo destas acOes por parte dos participantes e das autoridades
governamentais tem sido muito positiva. No final das acdes é sempre feito um
inquérito de satisfacao, que tem ultrapassado os 90% de satisfacao, e onde nos tém
feito comentarios como “deviamos ter adquirido estes conhecimentos ha mais tempo”
ou “a troca de experiéncias € muito importante para o nosso trabalho”, ou outros
comentarios mais engracados como “longa vida aos nossos formadores” ou “os
formadores deveriam vir trabalhar connosco”... Esta nota s6 para dizer que o feedback
tem sido muito positivo e esperamos poder continuar com este projeto no futuro.
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OUTROS PROJETOS DO GEP/MSESS

1. Cooperagao bilateral
6 paises
— PALOP e Timor-Leste

3 dominios
— Luta contra a Pobreza
— Reforco institucional
— Emprego e formacao profissional

2. Cooperagao nao-bilateral
* Projeto ACTION/Portugal (OIT e CIF/OIT)
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OUTROS PROJETOS DO GEP/MSESS (cont.)

1. Cooperacao Bilateral

 Dominio - Luta contra a Pobreza
— PALOP e Timor-Leste
— Cerca de 50 projetos apoiados (2014)
— Cerca de 4,5 M€ executados (2014)

 Dominio - Reforgo institucional

— AcOes de apoio técnico em areas de competéncia do MSESS como a protecao
social, as relagdes laborais e a formacao profissional.

— Realizacdo de missOes técnicas aos diferentes paises, na organizacao e
realizacdo de acdes de formacao em Portugal para quadros técnicos, no apoio
a elaboracao dos quadros legislativos nacionais e a concecao de documentos
orientadores de politicas publicas.

12
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OUTROS PROJETOS DO GEP/MSESS (cont.)
1. Cooperagao Bilateral (cont.)
e Dominio - Emprego e Formacgao Profissional

— Intervencao diversificada: construcdao de infraestruturas de
formacao, realizacao de acdoes de formacao profissional, insercao
no mercado de trabalho, etc.

— Atividades decorrentes deste tipo de intervencao sao, em regra,

executadas pelo Instituto do Emprego e Formacao Profissional
(IEFP), sob a coordenacao do GEP

— Cerca de 750 mil € executados (2014)

13
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2. Cooperacao nao-bilateral
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Projeto ACTION/Portugal (OIT e CIF/OIT)
Paises: PALOP e Timor-Leste

Objetivo: Contribuir para o aumento da cobertura dos sistemas de protecao social,
nomeadamente, através de, nomeadamente, através

do apoio as instituicdes nacionais na concecdao, implementacao e avaliacao de
programas de protecao social com vista a implementacao de Pisos Nacionais de
Protecdo Social;

do reforco das capacidades e as competéncias das instituicdes nacionais para a
implementacado de sistemas abrangentes e integrados de protecao social por meio
de atividades de formacao e capacitacao;

da promocao do acesso dos PALOP e Timor-Leste a informacao, praticas e recursos
didaticos de apoio aos processos de implementacao ou extensao da protecao
social; e

da contribuicao para o intercambio de conhecimentos relativos a inovacdes e boas
praticas adotadas no ambito da CPLP em matéria de implementacao e reforco de
Pisos de Protecao Social.
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2. Cooperagao nao-bilateral (cont.)
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Projeto ACTION/Portugal (OIT e CIF/OIT)

Duragdo: 36 meses (de setembro de 2015 a dezembro de 2018)

Beneficiarios diretos: Instituicdes publicas dos PALOP e de Timor-Leste implicadas no
desenvolvimento e implementacao dos pisos nacionais de protecao social; instituicoes
responsaveis pela administracdo da protecao social ndao contributiva e contributiva;
instituicdes encarregues de programas e politicas de desenvolvimento econdmico e
social e da reducdo da pobreza, etc..

Entidades executoras: Departamento de Protecao Social (OIT) e Programa de Protecao
Social, Governanca e Tripartismo do Centro Internacional de Formacao (OIT).

Entidade financiadora: Gabinete de Estratégia e Planeamento do Ministério da
Solidariedade e Seguranca Social (GEP//MSESS)
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Contacto:

odete.severino@gep.msess.pt

Grata pela atencao.

PROMOVER OS DIREITOS DAS CRIANCAS — APOSTAR NA
16 CONSTRUCAO DE MELHORES POLITICAS PUBLICAS PARA A INFANCIA | Odete Severino | Lishoa, 17 de
setembro de 2015



	PROMOVER OS DIREITOS DAS CRIANÇAS – APOSTAR NA �CONSTRUÇÃO DE MELHORES POLÍTICAS PÚBLICAS PARA A INFÂNCIA�Gabinete de Estratégia e Planeamento (MSESS)/Odete Severino
	�������
	�������
	�������
	�������
	�������
	�������
	�������
	�������
	�������
	�������
	�������
	�������
	�������
	�������
	�������

